Besluitenlijst OCMW-raad van maandag 29 januari 2024.

Aanwezig:
Kris Swinnen, Voorzitter van de raad
Jo Roggen, Chris Jamar, Nadia Najem, Roland Strouven, Vast bureau

Marcel Andries, Ingrid Claes, Bart Vlayen, Germain Vandezande, Kevin Huybrechts, Rita Soetaerts, Stijn
Doms, Danny Ruysen, Tony Jacobs, Katrien Weckx, OCMW-raadsleden

Herman Stiers, Algemeen directeur

Verontschuldigd:

Elke Allard, Voorzitter bijzonder comité sociale dienst
Natalie Chaltin, OCMW-raadslid

Raadslid K. Weckx volgt de vergadering via teams.

OPENBAAR
NOTULEN
1. Goedkeuring notulen en het zittingsverslag van 21 december 2023.
Toelichting:

De notulen en het zittingsverslag werden samen met de dagorde aan de leden van de OCMW-
raad bezorgd. Als er hierover geen opmerkingen zijn, kunnen deze goedgekeurd worden

Voorstel van beslissing:

De notulen en het zittingsverslag goed te keuren.

WELZIIN

2. Goedkeuren afsprakenkader REMI

Toelichting:

De federale Regering wil de OCMW’s stimuleren om op basis van de REMI-tool aanvullende
financiéle steun te voorzien voor huishoudens die over een ontoereikend inkomen beschikken.
Om de aanvullende steun via de REMI-tool te berekenen, dient er een afsprakenkader te worden
vastgelegd.

REMI is een online tool die op maat van ieder gezin vaststelt in welke mate het gezinsinkomen
toereikend is om menswaardig te kunnen leven. Hiervoor vergelijkt de tool de gezinsinkomsten
met de hoogte van de referentiebudgetten. Referentiebudgetten zijn geprijsde korven van
goederen en diensten die op basis van wetenschappelijk onderzoek een antwoord geven op de
vraag hoeveel inkomen een gezin minimaal nodig heeft om volwaardig aan de samenleving deel
te nemen.

Via de REMI-tool kunnen OCMW-maatschappelijk werkers de referentiebudgetten, die worden
ontwikkeld voor typegezinnen, aanpassen aan individuele behoefte- en leefsituaties. Wanneer het
gezinsinkomen ontoereikend is, geeft de tool een negatief saldo. Daarnaast geeft REMI een
gestructureerde overzicht van inkomsten en noodzakelijke uitgaven. Zo ondersteunt de tool
maatschappelijk werkers en de rechthebbenden bij het zoeken naar effectieve wegen om de
koopkracht van financieel behoeftige gezinnen structureel te verbeteren. De belangrijkste
meerwaarde van REMI is dat deze maatwerk toelaat én vertrekt van eenvormige criteria voor het
in rekening nemen van inkomsten en noodzakelijke uitgaven. Hierdoor worden cliéntsituaties
gelijkwaardig behandeld over OCMW’s en maatschappelijk werkers heen.
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Het expertisecentrum voor Budget en Financieel Welzijn ontwikkelde zelf een afsprakenkader
waarin de courante praktijken van huidige REMI gebruikers en het advies van de onderzoekers
wordt beschreven. Dit kan worden gebruikt ter inspiratie en ondersteuning voor het ontwikkelen
van een eigen lokaal afsprakenkader. Elk bestuur kan hier zijn eigen accenten leggen,
doelgroepen bepalen. Het afsprakenkader is een leidraad, toch is het wenselijk om het
afsprakenkader te evalueren en bij te sturen indien nodig. Het afsprakenkader werd door de
sociale dienst uitgewerkt.

Voorstel van beslissing:
Akkoord te gaan met het afsprakenkader REMI en van start te gaan met de REMI-tool.
3. Evaluatie budgetbeheer.

Toelichting:
Audit Vlaanderen heeft reeds audits uitgevoerd bij lokale besturen in Vlaanderen. Hetzij een
organisatie-audit of een thema-audit bij de gemeente of het OCMW.

In Geetbets werd er in 2018 een thema-audit budgetbeheer uitgevoerd bij het OCMW.
Van het verslag werd kennis gegeven aan de raad in vergadering van 25 maart 2019.

Het beleidskader werd door de raad vastgesteld in vergadering van 27 april 2020 en aangepast in
vergadering van 29 december 2022.

In het beleidskader is er een evaluatie voorzien en dient er in januari aan de OCMW-raad en het
bijzonder comité voor de sociale dienst gerapporteerd te worden over het voorgaande jaar.

Voorstel van beslissing:
Kennis te nemen van de rapportering als volgt:

OCMW-GEETBETS Budgetbeheer - rapportering dossiers van: 2020 t.e.m. 2023

Aantal op de wachtlijst Aantal actieve Gemiddelde duur in . . . Langst actieve dossier in  Gemiddelde duur in jaren
in: 2023 dossiers op: jaren actieve dossiers Verdellndg acue\{ea ?flszsl';ggs"mgens jaren op: 31/12/2023 stopgezette dossiers op:
31/12/2023 op: 31/12/2023 MHr ey 31/12/2023
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Reden stopzetting (inclusief deze in hetzelfde jaar opgestart) 2020 2021 2022 2023 Aantal dossiers onafgebroken actief gedurende de
- ganse periode van 2020 te.m. 2023
1: De dliént is in de mogelijkheid om zijn budget zelf te beheren zonder onze verdere hulp 0 1 1 2
2: De client houdt zich niet aan de afspraken of wil niet meestappen in de hulpverlening die wij 0 0 1 0
aanbieden. De hulpverlening wordt door het OCMW stopgezet
3: De cliént kiest zelf om, tegen ons advies in, de hulpverlening stop te zetten 1 3 1 0
4: De hulpverlening wordt noodgedwongen stopgezet omwille van andere redenen: verhuis, 3 3 1 2
overlijden, negatieve evaluatie, verstrijken van de afgesproken einddatum ‘| 6
Totaal 4 7 4 4
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