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In openbare zitting

Retributie voor de aanrekening van de prestaties geleverd door het gemeentelijk vakpersoneel en
het gebruik van gemeentelijke voertuigen en machines.

De gemeenteraad

Juridische basis:
1. Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 40 § 3, art. 41, 2¢ lid, 14° en art. 286 t.e.m. 287.

2. De omzendbrief KB/ABB 2019/2 betreffende de gemeentefiscaliteit dd. 15 februari 2019.
3. Decreet Gemeentewegen van 6 juli 2018.

Voorgaande:
1. De gemeenteraadsbeslissing van 25 november 2024 houdende “Retributie voor de aanrekening van
de prestaties geleverd door het gemeentelijk vakpersoneel .

Probleemstelling:

De retributie voor de aanrekening van de prestaties geleverd door het gemeentelijk vakpersoneel die
goedgekeurd werd in 2024 is geldig tot en met 2025.

Om ook de komende jaren deze retributie te kunnen heffen is er een beslissing van de gemeenteraad
nodig.

Motivering:

Het vakpersoneel van de gemeente dient soms werken uit te voeren die nodig zijn voor het verhelpen
van allerlei toestanden veroorzaakt door derden. Dit kan gebeuren op vraag van bv. politie,... De
kosten van het personeel en van het gebruikte materieel worden gerecupereerd door een retributie.

* Het retributiereglement verzekert kostendekkendheid en een billijke verdeling van kosten.
* Het biedt rechtszekerheid bij schadeverhaal en uitvoeringsmaatregelen.

* Het past binnen het beginsel van behoorlijk bestuur en het “de gebruiker/veroorzaker betaalt”-
principe.



Een aanpassing van het huidige uurtarief voor de inzet van vakpersoneel (€ 30,00/uur) dringt zich
op, onder meer ingevolge de indexatie van de lonen. Dit tarief werd berekend op basis van de
daadwerkelijk gepresteerde uren, zoals in de tijdsregistratie geregistreerd via werkopdrachten, en
de bijbehorende loonkost.

Het voorgaande retributiereglement kende slechts een beperkte toepassing op bepaalde types
voertuigen en machines. In de huidige versie wordt dit toepassingsgebied uitgebreid.

De uurtarieven voor het gebruik van voertuigen en machines werden vastgesteld op basis van een
marktbevraging, waarbij zowel de door aannemers gehanteerde tarieven als de tarieven van andere
gemeenten werden vergeleken.

In het verleden werden de kosten van de administratieve afthandeling niet mee in rekening
gebracht. Het voorstel is om hiervoor € 50,00 per uur te tellen.

Prijsvergelijking:
Type prestatie Min. Max. Voorstel TD
marktonderzoek |marktonderzoek
Personeelslid € 30,00 €59,63 € 40,00
Voertuig of machine Min. Max. Voorstel TD
marktonderzoekmarktonderzoek
Vrachtwagen € 30,00 €76,95 € 70,00
Straatveegmachine € 45,00 € 85,00 € 70,00
Tractor + maaier/borstel/kar € 30,00 € 84,22 € 70,00
Graafmachine / minigraver € 25,00 € 70,00 € 55,00
Mini-compacttractor / zitmaaier - - € 35,00
Bestelwagen € 30,00 € 40,00 € 40,00
Aanhangwagen - - € 15,00
Personenwagen - - € 35,00
Hogedrukreiniger - - € 25,00
Kleine machines € 10,00 € 40,00 € 15,00
Stroomgenerator™® - - € 15,00

*Het effectief brandstofverbruik van de stroomgenerator wordt bijkomend verrekend volgens het
officieel tarief voor aardolieproducten, zoals gepubliceerd door de FOD Economie

De kosten voor klein materiaal en verbruiksmaterialen (zoals bijvoorbeeld asfalt en hulpstoffen)

worden aan kostprijs doorgerekend.

De retributie wordt vastgesteld op basis van de toepasselijke uurtarieven, vermenigvuldigd met het

aantal begonnen uren.

De retributie wordt geheven voor een termijn die samenloopt met het meerjarenplan (2026-2031). Een

nieuwe bestuursploeg heeft zo na de verkiezingen ook steeds een jaar de tijd om de dan geldende

reglementen onder de loep te nemen.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1.



Voor de periode van 1 januari 2026 tot en met 31 december 2031 wordt een retributie ingesteld voor
de aanrekening van de prestaties geleverd door het gemeentelijk vakpersoneel en het gebruik van
gemeentelijke voertuigen en machines.

Artikel 2.

De retributies bedragen:

Type prestatie Tarief per uur
Administratief personeelslid € 50,00

Technisch uitvoerend personeelslid € 40,00

Voertuig of machine Tarief per uur
Vrachtwagen € 70,00
Straatveegmachine € 70,00
Tractor + maaier/borstel/kar € 70,00
Graafmachine / minigraver € 55,00
Mini-compacttractor / zitmaaier € 35,00
Bestelwagen € 40,00
Aanhangwagen € 15,00
Personenwagen € 35,00
Hogedrukreiniger € 25,00
Kleine machines € 15,00
Stroomgenerator™® € 15,00

*Het effectief brandstofverbruik van de stroomgenerator wordt bijkomend verrekend volgens het
officieel tarief voor aardolieproducten, zoals gepubliceerd door de FOD Economie.

De kosten voor klein materiaal en verbruiksmaterialen (zoals bijvoorbeeld asfalt en hulpstoffen)
worden aan kostprijs doorgerekend.

De retributie wordt vastgesteld op basis van de toepasselijke uurtarieven, vermenigvuldigd met het
aantal begonnen uren.

Artikel 3.

Het retributiereglement is onder meer van toepassing bij:

* Schadeherstel ten gevolge van derden;

» Uitvoering van een “last tot herstel” (bv. na ingebrekestelling);

* Dringende tussenkomsten op het openbaar domein;

*  Ondersteuning bij handhavingsmaatregelen of bestuurlijke bevelen.
Dit is een niet-limitatieve oplijsting.

Artikel 4.

Dit retributiereglement heeft toepassing in alle gevallen waarbij de gemeente prestaties uitvoert ten
laste van derden, op eigen initiatief of bij niet-uitvoering van herstelverplichtingen.

Artikel 5.

Bij gebrek aan betaling zal de retributie m.b.t. debiteurenbeheer worden toegepast.



Artikel 6.

Afschrift van deze beslissing zal via het digitaal loket overgemaakt worden aan de toezichthoudende
overheid.

Namens de raad:

In opdracht: de Algemeen directeur De Voorzitter van de raad

get. Herman Stiers get. Roland Strouven

Voor eensluidend uittreksel:
De Algemeen directeur De Voorzitter van de raad

Herman Stiers Roland Strouven



